
 
 
 
 

 
Bordée par la Seine, à 1,5 km du futur village olympique de Paris 2024 et à 4km de Paris, 

Villeneuve-la-Garenne bénéficie d’une situation géographique de choix  
au cœur du territoire francilien. 

 

Engagée dans une mutation urbaine et architecturale ambitieuse et innovante, 
Villeneuve-la-Garenne se mobilise pour l’évolution constante de la qualité et de la 

diversité du bouquet de services publics proposés à ses 26000 habitants  
et à ses acteurs locaux associatifs et économiques. 

 

La Ville de Villeneuve-la-Garenne recrute  
 

UN AGENT FINANCIER (H/F) 
Cadre d’emploi Administrative- Catégorie C et B 

 

Description du poste & activités principales 

Au sein de la Direction des Finances, sous l’autorité hiérarchique de la Responsable des 
Finances, vous avez pour mission : 

Suivi de l’exécution budgétaire 

• Vérification et visa des bons de commande 
• Création et mise à jour des tiers 
• Enregistrement des factures et marchés (CIRIL) 
• Emission des mandats et des titres avec contrôle des pièces jointes (P503, factures, loyers, 

occupation du domaine, régies…) 
• Engagement des recettes et dépenses 
• Relation avec la trésorerie (flux PES) 
• Traitement des rejets et des annulations 
• Rédaction des arrêtés et décisions, modifications, nomination des régisseurs 

 
Aide à la préparation budgétaire 
 

• Suivi et pointage des engagements, des rattachements, des reports 
• Assistance aux services pour la préparation de leur budget 
• Préparation des réunions budgétaires (tableau budgétaire, compte rendu) 

 
Participation aux projets du service de la collectivité 
 

• Participation aux réunions de service 
• Mise à jour création de procédures financières 
• Conseil et assistance aux services (formation, aide) 

 



Profil recherché 
 

• Maitrise de la comptabilité publique (instruction M57) 
• Connaissance du cadre réglementaire des collectivités territoriales 
• Connaissance en matière de marchés publics 
• Connaissance de l’outil CIRIL FINANCES, HELIOS 
• Sens de la rigueur, de la méthodologie et de l’organisation 
• Capacité à travailler en équipe 
• Etre à l’écoute, communiquer avec pédagogie et sensibiliser 

 
 
Conditions d’emploi :  

 Restaurant communal – télétravail – participation mutuelle labellisée et prévoyance 

Horaires de travail : 8h30-12h15/13h15-17h15 
 

Candidature à adresser à : 
Monsieur le Maire 

Mairie de Villeneuve-la-Garenne 
28, avenue de Verdun 

92390 VILLENEUVE-LA-GARENNE 
 

recrutement@villeneuve92.com 

mailto:recrutement@villeneuve92.com

