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PREAMBULE

La charte "Ville-Handicap” peut se définir comme un ensemble de principes du comportement individuel at collectif,
dans une Ville en recherche d'harmaonie collective ou banéfice parfagé des ciloyens handicapés ou nan. Elle vise g
une adéquation entre le "vouloir &re” de lo personne handicopée et les "savoir foire” de lo Communae, des
associations et des intéresseés.

Les parsonnes en sitwation de handicap menfal, motewr, psychique, sensoriel et leurs familles souhaitent parficiper,
por I'occephation de cefte charte, & l'omélicration des équilibres socioux dons la cité. Il ne s'agit pas de
revendicalions 5pécifiquas @ une cofégorie de citoyens, mais bien de partage, & égalita, des conditions de vie el de
la quolité d'accueil pour lous, qu'une ville se doit de proposer & ses adminisirés.

Ainsi, le confort de circulation des troftoirs aménogés profitetil aux personnes dgées et oux porents ovec
lewr landow, .. et non exclusivement oux personnes handicopées molrices et sensorielles.

Ainsi, la comprihension ef l'intégration des personnes hondicopées menloles et psychiques permettent-alles
@ la société dons son ensemble de progresser sur les voies de I'humanisme partogé.

Ainsi, les progrés de lo technologie, oppliqués aux déficits sensoriels pour les compenser, apportentils un
confort de vie supplémentaire o tous.

En ceba, les hendicaps sont des sujets de dapassement et de progrés, tanl pour les persannes handicopaes que pour
I'ansemble de lo socibhé qui sail les prandre an comple et y apporier las solutions odaptées et solidaires.

la présentation de la chorte et son architecture inbérievre ont pour obje! de proposer aux décideurs - Elus et
fonctionnoires d'Elal ou leritorioux - des meswres profiques concernant lo vie guotidienne des personnes
handicopées dons lo cité afin de fovoriser leur autonomie.

Chegee annie, lo Municipalité peut ainsi iémoigner de lo réalilé de son engogement devant les habitants of les
associations en montrant las réalisations effectuées conformément & la charte. 1l s'agit d'échelonner, dons le tamps
d'vn mandat municipal, les illusirations de sa pelitique d'ouverture aux besains des citeyens handicapés. |l n'y a pas
de higrarchie entre les différents sujets proposés, maois sevles lo priorité d'aclions et 'urgence décident des cheix &
opérer chagque année, par chacune des Villes,

Enfin, des économies substontielles peuvent élve dégogées par vn développement des "plaleaux intercommunaux”,
mattant an commun des dquipemants collectis adaptis.

Les associations fondalrices de lo charle "VilleHandicop® restent persuadées que la Cite est le liew privilegié
d'expression d'una porité citoyennae [*]. Les élus de lo population, sensibles & son bienfands, s"engogent en signant
colte charbe, & malre en couvre loutes bes dtapes successives d'une intégration quatidienne réelle des personnes
handicopées,

*Parid citayenng offirmée par fos toxtes swr les Draits Fondomentaws ;
Diclaration des Drods do PHomme ef du Citoyen - 26 Aol 1787

Déclarofion des Drods des Parsonnes Hondicopdes - F Décembra 1575
Dictaranon des Mahans Lafes sur Mgaliaton das ehaaces - 20 Décambea 1993
Réssltion die Consed de {'Unior Evropéenne - 20 Decembra | 704
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4° - LOGEMENT

Propaser un recensement des logements occessibles of odaptis, afin de les réserver on prionité @ des personnes
handicapées, dons une simple logique d'économie.

Faciliter le libre choix du logement e son aménogemen.

Faveriser les crdations de struetures d'hébergement adaplées,

Faveriser lo concerlation entre les différenls organismes concernés [Municipelités, Préfecture, PochArim,
Organismes logeurs, ...) & lo Flatedorme Inter-Associative pour amélioner les conditions d'habitat adapté pour
les personnes handicapées.

=" - TRAVAIL

Promouvoir ['emploi en miliew erdingire des personnes en situalion de hondicap - notomment en ulilisant ses
propres copacilés d'accueil oinsi que la résecu existant [Plan Départemental d'lnserfion des Trovaillaurs
Haondicopés, O.LP, EPSR, ..).

Demander & I'AMPE, qux PIL.A.O. et gux missions locales de prévair lo présence d'vne personne formée pour
I'occueil des travaillevrs handicapés, dans chocene de ses antennes.

Faire connaitve les possibilités données par lo Lol de 1987 et les mesures d'oide a I'emploi de I'AGEFIPH
linsarfion professionnella, oménogements de pestes de travail, ...

Parficiper & fout processus de développement de struclures de trovail odopté ef confier des marchés oux
gtablissements de fravail protégé, o chaque fais que celo est possible.

Favoriser le développement d'emplois d'auxilioires d'intégration professionnelle.

6° - EDUCATION ET FORMATION

Participer & foute action tendaont a fovoriser I'intégration scolaire et universitaire : nolommaent par vne information
de I'ebligation de scolorité publique pour tous auprés des services municipoux en charge de I"enfance of de
I'anseignement el la développemant d'emplois d'auxilicires d'inlégration scekaire,

Intégrer les demandes légitimes des associalions de parents d'éléves pour améliorer les conditions d'accés au
savoir des enfants handicapés.

Aménager los dtablissements scolaires pour les randre accessiblas @ tous, ainsi que les cenfras aarés, los closses
ransplantées ef oulres sorties pedogogiques.

Développer avec les représentonts de |'Education Mationale vne politique d'intégration scolaire.

Informer lo population des possibilites d'accueil scalaire das I'écale maternells,

Favoriser los octions visant & améliorer lo pédegogie, I'éducalion adaptes, la formation ot la communication
dans le domaine des différents handicaps.

Promouvair des aclions de formation, adapties aux déficits dos personnes handicopiées adulles.
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La Ville signataire s'engage a :

1° - INFORMATION

Sensibiliser la population aux différents handicops, pour favoriser l'intégration et la porité ciloyenne.

Assurar lo diffusion des informations uliles & toutes les démarches nécessaires a la vie des personnes en sitvation
de handicap, par voie de guides, d'articles, d'affichage, de réunicns, ...

Collabarer avec lo Plateforme InferAssociative e ses aodhérents cinsi qu'avec les instances publiques ef les
organismes an charge de ces problames,

2° - TRANSPORT ET MOBILITE

Transperts en commun

Promeuvair l'accessibilité des ransports en comman et en gorantiv la maintenance technigque,

Prévoir les odoptations quond elles sont nécessaires, nolamment pour tous les arréts de bus occessibles.
Soutenir les demandes de lo Plote-forme Inter-Asseciotive ouprés des Tronsporteurs.

Transports spécialisés :
Veiller & l'instawration d'un transport spécialisé - seul accés possible ou déplacement pour certaines catégories
de personnes hondicopées - complément du réseau de fransports en commun.

Transpert individeal :
Préweir suffisomment de stationnements adaphés, lant sur la vole publique que dons les parkings el en goranlir

Iusage ef le respect.

Déplacements dans lo ville :
Aménoger lo Ville afin d'assurer la libre circulation des ciloyens, en toute sécurité [voiries, cheminements,
éclolrages, feux sonores, ...

<" = ACCESSIBILITE DES LIEUX PUBLICS

Faire respecter ko réglementation en matiére d'occessibilité dans tous les &tablissements - neufs ou réhabilites -
recavan! du public.

Consfituer ef faire fonctionner les Commissicns Municipoles d'Accessibilité, en concertation avec la Plate-forme
Inter-Associofive.

Informer et sansibiliser ces commissions pour que les lieux de commerce soient accessibles et accueillonts.
Prévoir les odophations nécessairas dons les batiments anciens.
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7° = CULTURE, SPORTS, LOISIRS ET VACANCES

Veiller, non sevlement ou respect de normes doccessibilite, maois encore oux conditions d'occueil des lieux
publics : musées, thédres, cinémas, salles de sports, piscings, centres municipoux de voconces, ...

Favoriser |o présentation d'exposiions d'artistes hondicopés el de spectacles de comédiens ou musiciens
handicopdés,

Parficiper ou développement d'activités intercommunales,

Faciliter la participotion réelle des personnes hondicopées oux aclivité culiurelles, ortisfiques, sportives, de
loisirs, ... on wilisant, si nécessaire, les compdtences des associotions spécialisées.

&% - VIE A DOMICILE

Favoriser le développement d'emplois en motiére d'oide humcine et d'occompognement des perscnnes
hondicopées.

Soutenir loute oction bénévole des habitants & lo renconfre des personnes hondicopées, soit par des visites &
domicile, soit por des contects dans la Ville.

Owwrir les services de presiations & domicile de lo ville oux personnes hondicopées.

9° - VIE SOCIALE

Meottre en ploce une strecture spéciclisée vers |'occusil et l'intbgration des personnes hondicopées [Mission
Hondicap, Flate-forme Handicap, ...}

Faciliter les démarches administratives, habituellement disparsées sur lo Ville, par wne centralisation adaphée.
Inciter bes commercants & eménager I'accés 4 lewrs magosing et aux lievs de commerce pour faveriser la vie
sociale de la personne handicopte.

Soutenir les associotions d'animation de la vie lacale qui occueillent des personnes handicapées.
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